Serdar Ogel'den

OGRENMEDE MOTiIVASYON VE DIKKATiIN ONEMI

GUDULENME (Motivasyon)

Bir organizma olarak her gun cgesitli davraniglarda bulunuruz. Higbir davranisin
gelisiguzel ve kendiliginden oldugu sdylenemez. Organizmayi davranima sevk eden
bir sebep ya da sebepler vardir. Organizmayi ¢esitli davraniglara motifler sevk eder.
Motifler insanin icinden gelirler. Davranislarimiz her zaman motiflerin etkisiyle
meydana gelir.”

Gudu, davraniga enerji ve yon veren gugtur; bu gug organizmay etkileyerek bir amag
icin harekete gegmeye sevk eder. Gudu, istekleri, arzulari, ihtiyacglari, darttleri ve
ilgileri kapsayan genel bir kavramdir. Aclik susuzluk, cinsellik gibi fizyolojik kdkenli
gudulere diirti denilmektedir. Bilme ve basarma istegi gibi insani durtllere ise
ihtiyag denir.?

Guduler genel olarak, i¢csel veya digsal olmak uzere iki ana kategoriye ayrilir. Digsal
gudu, bireyin disindan gelen etkileri igerir. Bir 6grencinin yiksek not aldigr igin
dgretmeni tarafindan oviilerek pekistiriimesi buna érnek gdsterilebilir. igsel giidi ise
, bireyin iginde varolan ihtiyaglarina yonelik tepkilerdir. Merak , bilme ihtiyaci, yeterli

olma istegi , gelisme arzusu igsel gudulere érnek gosterilebilir.

Ogrenme Giidiisii

Dissal Giidii I¢sel Giidii

(Pekistirme) (Ihtiyaclar)
Gudu organizmayi belirli tepkilerde bulunmaya ve sonug olarak bir seyler 6grenmeye
zorlamaktadir. Buna bagl olarak , gudulenme 6grenme icin gerekli on sartlardan biri
olmaktadir. Yeterince gudulenmis bir 6grenci, 6grenmeye hazir hale gelmemis

demektir, kisiyi 6grenmeye sevk edecek 6nemli bir neden olmadik¢ga 6grenmeye

! Ramazan ARI, Omer URE,Hasan YILMAZ, Gelisim ve Ogrenme Psikolojisi (Egitimin Psikolojik
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karsi ilgi gelismez. insanlar genellikle merak duyduklari ve ilgi cekici bulduklari
konulari daha c¢abuk ogrenirler. Fakat okuldaki butun konularin 6grencinin ilgisini
cekmesi beklenemez. O halde o6grenciyi gudulemenin yollari nelerdir? Bu soruyu
cevaplandirabilmek igin, oncelikle gudulerin siniflandiriimasindan s6z etmek
gerekmektedir. Bu konuda c¢ok cgesitli kuramlar mevcuttur. Bunlardan baglicalar

davranisci yaklasim, bilissel yaklasim ve sosyal 6grenme yaklasimidir.
1.1.Gidiilenmeyle ilgili Kuramsal Yaklagimlar

1.1.1.Davranisgi yaklasim, bu gruba giren kuramcilara gore, hayat varlik surdirme
savasindan baska bir sey degildir. insanda, yasamina yonelmis tehditlere karsi
tepkide bulunmaya yonelik igguduler vardir. Bu tehditler belli bazi ihtiyaglar bigiminde
ortaya ¢ikar. Bu ihtiyacglar, tatmine kadar organizmay! hareketli tutar. Bu nedenle
motifler biyolojik ihtiyaclarin yaratiimasiyla uyarihr.*

Daha onceki konularda da belirtildigi gibi organizma pekistirilen davranigi tekrar elde
etme egilimindedir. Sinifta sorulan sorulara dogru cevap veren ogrenciler
pekistirildiginde daha sonraki sorulara cevap vermeye gldulenir. Ogrencinin yasina
g6re uygun pekistirecler verilirse 6grenciler 6grenmeye karsi istek duyarlar. Boyle bir
yaklasim kolaylikla anlasilacagi gibi dissal gidilenmeye dayahdir. Ogrenci oddile
ulasmak icin kendi amaglarini bir kenara bir kenara birakip 6dul getiren amaglara
yonelebilir. Sonugta , davraniglar 6dul almak icin yapilir hale gelir. Oysa 6grencinin
icsel olarak kendisini pekistirmesi ve kendi bagina karar vererek uygun amaclara
yonelmesi daha uygun olacaktir. Diger yandan, pekistireglerin etkili kullaniimamasi
gldulenmeyi zora sokacaktir. Ornegin , herkesin kolaylikla ulagabilecegi pekistiregleri
sinifa sunmak c¢ok etkili olmayacaktir. Ya da tembel d&grencilere yuksek not
aldiklarinda o6dul vaat etmek ulasma ihtimalleri zayif oldugu icin fazla
dnemsenmeyecektir.’

iIkégretim Diizeyinde Kullanilabilecek Bazi Pekistiregler;

*  Yiyecek- Icecek p» Simit ,sakiz, kola, tost vb. gibi

seyler vermek.

= Eglence p Bireysel calisma esnasinda

3 Sel¢uk,a.g.e.,s.211.
* Ar1,Ure,Yilmaz, a.g.e.,s.170.



varsa walkman vs. dinleme veya

sinifta sarki sdyleme izni vermek

* Bagimsiz hareket izni > Ogretmenin serbest ¢aligma
vermesi
= Yetigkinlerin onaylamasi > Ogretmenin dvmesi, yazdig1 yada

cizdigi materyalle ilgili olumlu
yorum yapmasi

= Akranlarin onaylanmast Takim oyunlarina se¢ilme,

g arkadaslarinin kendisinden yardim
istemesi
* Yarisma > En yiiksek notu alma, 6devi en
erken ve en diizgii bitirme
*  Sorumluluk > Sinif bagkanlig1 verme, dolabin

anahtarini verme

1.1.2.Biligsel yaklagsim; Tolman ve Lewin’in dnculuguna yaptigr “Beklenti Kuramina
gore belirli bir eylemin bir amaca yonelik oldugu ifade edilir. Biligsel yaklagimlarin
temelinde, bireyin sonuglar hakkinda bir fikre sahip oldugu inanci yatar. insan
davraniglarinin sonucuna iligkin fikir sahibidir. Bu nedenle, bu sonuglar arasinda
kendi gdziindeki degerine gore bilingli segimler yapar.°

Bu yaklasim davranisgi yaklagima karsit gorusler icerir. Davranisgl yaklagimda dissal
etkenler 6nemli gorullrken, bilissel yaklasimda igsel etkenler 6n plana gikmaktadir.
Bireyler dis uyaricilardan ziyade, bu uyaricilari yorumlama bigimlerine gore tepkide
bulunurlar. Davraniglar Gzerinde, bilme, dengeleme, dunyay! anlama gibi ihtiyaglar
etkili olmaktadir. Hoglandigdi bir dersin sinavina ¢alisan yorgunlugunu, achgdini ya da
uykusuzlugunu fark etmeyebilir. Clnkul ,yeterli olan ve amaglarini gerceklestirme gibi
ihtiyaclarin etkisi altindadir. Ogretmenlerin ders esnasinda merak uyandirma,
kavramsal zithk olusturma gibi o6grencilerin i¢sel ihtiyaglarini harekete gecirecek
etkinliklerde bulunmalari gerekir. Ancak, butun o6grencilerde igsel ihtiyaglarin

harekete gecirilmesi zorunludur.

5 Selguk,a.g.e.,s.212.
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CunkU o6grencilerin beklentileri, amaclari, degerleri ¢ok farklidir. Biligssel yaklagim
ogrenciler arasindaki farkhliklari agiklamada yardimci olabilir. Farklihklar  sunlar

ornek olarak verilebilir;

Baslangicta basarisiz olmasina ragmen nigin bazi 6grenciler problemi

¢bzmek igin ¢alismaya devam ederler?

- Notlarini etkilemedigi halde nicin bazi ogrenciler sosyal etkinliklere
katilirlar?

- Nigin bazi 6grenciler bir isi en iyi sekilde yapmadan birakmazlar?

- Nigin 6grenciler olumsuz geri bildirim almayi, hi¢ geri bildirim almamaya

tercih ederler?

1.1.3.Sosyal Ogrenme Yaklagimi; bu yaklagim , davranisgi ve biligsel yaklagimlarin
Ozelliklerini icerir ve yeni boyutlar ekler. Sosyal 6grenme kuramina gore, sadece
dissal uyaricillardan etkilenmedigimiz  gibi, yalnizca igsel etkilerle de
yonlendirilmeliyiz. Cevresel dediskenler ve bilissel oOzellikle kadar, 6z-yeterlilik,
bagimlilik, basari, saldirganlik gibi kisisel Ozellikler de bireyin davranisini etkiler.
Davraniglar gevresel degiskenler, bilissel ozellikler ve kisisel 6zelliklerin etkilesimi
sonucunda ortaya cikar.’
Sosyal 6grenme yaklasimina gore , giidilenmeyi etkileyen (i¢ ana etken vardir.®

- Bireyin amacina ulagma beklentileri,

- Amacin birey icin degeri,

- Bireyin yapilacak ise yonelik tepkisidir.
Birey ilk iki maddeye olumlu cevaplar veriyorsa 0z-yeterlilik duygusu geligtirecektir.
Oz-yeterlik, bireyin belirli bir isi basaracak yetenege sahip olduguyla ilgili algisidir.
Birey gecmis yasantilarina dayali olarak veya bagka kisilerin yagantilarini gozleyerek,
bir isin sonucunu tahmin eder. Beklenen sonuglar olumlu ise ve yapilacak ig yarar
saglayacaksa gudulenmen gercgeklesir. Davranislar buyuk bir ¢ogunlukla onceki
davraniglarin sonuglar tarafindan yonlendirilir. Ornegin, kigin ellerimizin donmasini
beklemeksizin eldivenlerimizi giyeriz. Cunku , Onceki yasantilarimizdan bodyle bir
cikarsama yapariz. Ogrenciler yeni bir yariyila basladiklarinda alacaklari derslerin
hangilerinde basarili ya da basarisiz olacaklarina dair bir yargi geligtirirler. Bu yargi

blayuk 6lgude sonucu etkiler.

7 Selguk,.a.g.e.,213.
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Maslow’a goére, glidilenmenin temelinde ihtiyaglar vardir. Maslow, gudduleri birincil ve

ikincil guduler olmak Uzere ikiye ayirmaktadir. Birincil guduler, organizmanin

aclik,susuzluk gibi hayati ihtiyaglarindan kaynaklanir ve fizyolojik durtuler olarak

adlandirilir. ikincil guduler ise, bireyin daha ¢ok sosyal cevrede edindigi gudilerdir.

Maslow , klinik g6zlemlerine dayanarak ihtiyaglari bir siraya koymustur.
THTIYACLAR HIYERARSISI

Kendini
Gergeklestirme
Potansiyelin ortaya
clkmasi

Estetik ihtiyac:Simetri,diizen ve giizellik

Biligsel ihtiyaclar:Bilme ,anlama ve kesfetme

Takdir edilme ihtiyaci: basariya ulagsma, yeterli olma, baskalarinca
Benimsenme, taninma

Ait olma ve sevgi ihtiyaci: bagkalariyla iligki kurma, kabul edilme ve
bir yere ait olma

Guvenlik ihtiyaci: kendine gliven ve emniyet iginde, tehlikeden uzak hissetmek

Fizyolojik ihtiyaclar: yiyecek ,su, oksijen uyku, cinsellik

Maslow’a gore o anda en c¢ok ihtiyag duyulan gudi en baskin olandir. Bir alt
dizeydeki ihtiya¢ giderilince, bir Ust duzeydeki ihtiyaci giderici motif 6nem

kazanacaktir.

1.2.Kuramlarin Genel Degerlendirilmesi Ve Giidiilenmeyle ilgili Yeni
Yaklagimlar

Her kuramsal yaklagim, icinde bulundugu kosullar agisindan degerlendirilmeli ve bu
nedenle bazi sinirhliklar tasidigi kabul edilmelidir. Ayrica herhangi bir kuramsal
yaklasimin insan davraniglarini butin yonleriyle agiklamasini beklemek de gercekgi
bir tutum degildir. Ote yandan insanin sosyo- kiiltirel baglamdan koparilarak her
kosulda ve donemde ortak Ozellikler tasiyan tek bir prototipe indirgenmesi de dogru
degildir. Ornegin ileri endistri toplumlarinda yasayan insanlarin davranislari , pagan
gelenekleriyle yasamakta olan ilkel kabile Uyelerinin davraniglarindan farklhidir. Bu

bakis acisi insanin ture 6zgu gereksinimlerini yadsimakla birlikte, daha ¢ok sosyo-



kiltdrel baglamin énemine isaret etmektedir. Buna goére gudilenmede kilit kavram
“genel uyariimigshk dizeyi’dir.” Genel uyarilmighk dizeyi aglik, cinsellik gibi biyolojik
icsel durtulerden ve ya baglanma, ait olma kendini gerceklestirme gibi sosyal
diurtulerden etkilenebilir. Bu uyaranlarin organizma tarafindan algilanma
dizeyi,bireyin hangi davranisa yonelecegdini gosterir.

Bireyin herhangi bir gereksinimini karsilamada duydugu yoksunluk , davranigi
gluduleyen temel degiskendir. Ornedin susamig bir insan igin doyurulmasi gereken
oncelikli gereksinim , su igmektir. Ne var ki sosyal durtuler, biyolojik temelli durtuler
kadar kolay anlasilmaz. Cunkl bu durtllerin dnemli bir bdlimU bastirma nedeniyle
bilingdisina itilmistir. Birey bastirdigi gidiyl fark edemez. Ornegdin gocuk; anne
babasi tarafindan akademik basarisi nedeniyle ovilen buyuk kardesine tepki
geligtirebilir. Boyle bir durumda cocuk Ozellikle kendisi, basari hazzindan yoksun
birakilmigsa ,tepkilerini anne ,babaya ve okul basarisina kayitsizlik seklinde
genelleyebilir. Fakat ¢ocuk, bu olumsuz duygulari biling dizeyinde yasamadigi igin
reddetme egdilimindedir. Bagka bir anlatimla, gelistirdigi tepkisel davranislarin gercek
nedenlerinden habersizdir.

Bu durum sosyal onay, basari ve baglanmaz gereksinimi gibi olumlu toplumsal
gldulerin énemini géstermektedir. Ornegin basari gudiisii , basari gereksinimi
duymaya baghdir. Bdylece basarilari onaylanan ve baglanma duygulari desteklenen
bireyler, daha Ust duzeyde yeni basarilara ulagsmak igin gudulenirler. Arastirmalar
yuksek basari ve onay gereksinimi duyan bireylerin, disik gereksinimli bireylere
oranla daha yogdun calistiklarini gdstermektedir. Bu tir bireyler  kendilerini
gercgeklestirmek icin, her turlt zorlukla bag etme gucu kazanabilirler. Fakat bu surecte
bireyin yeni basarilara 6zendiriimesi ve gudulenmesi i¢in , olumlu davraniglarini
onemseyen ve odullendiren bir sosyal baglama gereksinimi vardir. Ayrica basarinin
zeka,hazir bulunusgluk, 6grenme ortami gibi bir cok degiskene bagl oldugu aciktir.
Dolayisiyla gidilenme, basari icin gerekli fakat yeterli olmayan bir etmendir. Bununla
birlikte, bireyin 6grenme surecine gonul gucuyle katilmini tanimlayan gudulenme,
akademik ve sosyal yasam alanlarindaki basarinin en stratejik degiskenidir. O halde
egitimciler, égrencileri yeni 6gretim yasamlarina hazirlamak amaciyla gidilenmeye

gerekli Gnemi vermelidir.



1.3.Giidiilenme Konusunda Egitimcilere Oneriler

o Insanin gereksinimleri, onun davraniglarina yén verir. Gudilenme
organizmanin belli gereksinimlerini karsilamak amaciyla eyleme gec¢mesi
olarak kavramlagtirildigindan, &6grencinin 6grenme hedefleri konusunda
bilgilendirilmesinin ne denli dnemli bir etken oldugu anlasilir. .°

> Ogrenme slirecinde 6grenciler ve egitimciler karsilikli olarak
birbirlerinden ne beklediklerini agik ve anlasilir bir dille aktarmak igin
izlenecek yontem ve teknikler ile uygulama ve degerlendirme gibi
tim program boyutlarinin empatik  bir iletisim o6rlntisu icinde
gerceklesmesine 6zen gosterilmelidir.

o insanlar neyi gérmek isterlerse , onu gériirler. Buna gdre ogrenciler neyi
ogrenmek isterlerse onu ogrenirler. Dolayisiyla segici veya Onyargisal
yaklasim insan davranislarina yon veren karakteristik bir 6zelliktir.

> Ogrencilerin beklenti ve gereksinimlerini duyumsama ve yansitma
yeterliliklerinin  farkli olacagi, bu nedenle farkli sekillerde
gudulenebilecekleri bilinmelidir.

> Ogrenciler 6grenme vyasantilarina, 6gretmenlere ve 6Jrenme
surecini etkileyen bir ¢ok degiskene onyargilarla yaklasabilir. Bu
durum zaman zaman Ogrenme basarisini olumsuz yonde
etkileyebilir. Dolayisiyla ogrencilerin 6grenmeye iligkin tutumlar ,
nesnel Ol¢utlerle degerlendiriimeli ve olumsuz onyargilari konusunda
dizenli ve sagiltici donutler verilmelidir. Boylece Uretken ve etkin bir
ogrenme iklimi saglanabilir.

o Ogrenme sirecinde bireyin en o6nemli gidilenme kaynaklarindan biri,
kendilik bilinici ve degeridir. Kendilik bilinci ve degeri, sosyal baglam iginde
ortaya cikar. Ogrenme ortaminda birey kendini baskalari ile kiyaslayarak
gelistirir ve tanir. Boylece birey diger insanlarin sevgi ve begenilerini
kazanarak sosyal sayginlik ve basarili olma gereksinimi ile gudulenir.

o Ogrencinin kendilik bilinci ve deder kazanmasi, farkindalik duygusunun
gelisimine baghdir. Bu durum modern psikolojide,farkindahdin farkindaligi
olarak adlandirilmaktadir. S6z konusu kavram bireyin 6znel yasantilari
yoluyla kendini ifade etme,segme ve olumlu hedeflere yoneltmesinin

anlatimidir. Bu baglamda farkindalik saglikli bireysellesmenin 6n kosuludur.

? Nurettin FIDAN,Okulda Ogrenme ve Ogretme(Alkim Yaynevi ,Ankara,1985),s.130.



o Insan davranislarini genel olarak, acidan kagma ve hazza yénelme ilkesi
cercevesinde yonlendirir. Bu yonelimde belirleyici degisken genel
uyariimighk halidir.

o Kisi kendisi icin onemli olarak algiladigi 6grenme vyasantilari Uzerinde
odaklanma egilimindedir. Buna gdére doyurulmus beklenti ve gereksinimler,
gudulenmeyi olumsuz yonde etkiler. Ayrica eksikligi duyulan bir gereksinim
tek basina vyeterli bir gudulenme saglamaz. Su halde dikkat, organizma
tarafindan eksikligi duyulan ve doyurulmasi istenen gereksinimler Uzerinde
yogunlasgir.

o Son dénemde modern psikolojide gudulenmeyi etkileyen faktorlerin agirlikli
olarak sosyo-psikolojik degiskenlerle ilgili oldugu yonundeki gorugler dnem
kazanmaktadir. insanin olumlu ve (retken bir dogaya sahip oldugu seklinde
Ozetlenebilecek bu goérugler,egitime c¢ogulculuk, katihmcilik ve insanin
haklari gibi demokratik degerlerin daha ¢ok yansitimasini gerekli
kilmaktadir. Bu baglamda insanin beklenti ve gereksinimleri Uzerinde
merkezlenen ,cagdas egitim sisteminin , insancil bir yaklagsimla yeniden
yapilandiriimasi tartigiimaktadir. Bu yaklasimin  temelinde, &6gretim
yasantilarinin igerik, yontem ve amagclarinin,insanin temel gereksinimleri
merkezinde yeniden kavramlastiriimasi ve boylece toplumsal beklentilerle

egitimin iglevlerinin karsilikh olarak dengelenmesi, bulunmaktadir.

1.4.Gudiilenmeyi Etkileyen Kisisel Faktorler

Gudulenmenin mahiyetini agiklama konusunda psikologlar genellikle su sorulari
cevaplamaya calisirlar™

- Insani bir harekete baslatan nedir?

- Insanin belli bir hedefe dogru ilerlemesini saglayan nedir?

- Insanin belli bir hedefe ulagmak igin israrla ugrasmasinin nedeni nedir?

Bilim adamlari bu sorulara getirdikleri farkli kavram ve kuramlar 1s1ginda cevap
aramiglardir(igguda, durtl,gudu,ihtiyag, 6dul beklentisi gibi) 6grenme kuramlarinda
oldugu gibi gudulenmenin ne oldugunu aciklamaya yonelik kuramlar ¢ok sayida ve
cesitlidir. Bu kuramlardan bazilarinda dogustan birlikte getirdigimiz yonelimlere,
bazilarinda tamamen dis etmenlere bazilarinda ise insanlarin i¢ durumlarina agirlik

verilmektedir.



Gudulenme bilis, davraniglar, ¢evre ve diger kisisel etkenlerin etkilesimi
sonucunda ortaya c¢ikmaktadir. Burada sozu edilen kisisel etkenleri dort grupta
toplamak mumkundur.

1. Uyariima,

2. ihtiyaclar,

3. inanclar,

4. Amaglar,

1.4.1.Uyarilma ve Kaygi; genel uyariimiglik hali,organizmanin verimli bir 6grenme
saglayabilmesi i¢in hazir ve tetikte bulunmasidir.” Canim ders ¢alismak istemiyor”
diyen ogrenciler aslinda yeterli uyariimiglik seviyesine ulasamamislardir. Kantinde
ya da yatak da ders galismak, bireyin genel uyariimiglik haline girmesini dolayisiyla
ogrenmesini guglestirmektedir. DUguk uyarilma seviyesi 6grenme icin uygun degildir.
Uyarilma belli bir noktaya geldiginde 6grenme icin ideal olan, optimal dizeye
ulasmaktadir. Optimal dizeyi asan asiri uyarilma hali, 6grenme Uzerinde olumsuz
etki olusturmaktadir. Kaygi icinde ayni seyleri soylemek mumkundur. Diger yandan
odgrencilerin merak gudusunu dikkate alan ogretmenler onlarin uyariimalarini

kolaylastirmaktadir.

1.4.2.ihtiyaglar;

Intiyag arzulanan ve ya gerekli olan bazi seylerin eksikligidir. Eksiklik algilanan ya da
gercek olabilir. intiyaglar basit ve somut olabilecegi gibi karmasik ve soyutta olabilir.
intiyaclar konusundaki dikkate deger isimlerden biri Maslow'dur. Ona goére |,
gudulenmenin temelinde ihtiyaglar vardir. Maslow, guduleri birincil ve ikincil guduler
olmak Uzere ikiye ayrilmaktadir. Birincil guduler, organizmanin aglik susuzluk gibi
hayati ihtiyaclarindan kaynaklanir ve fizyolojik dirtiiler olarak adlandirilir. ikincil
guduler ise, bireyin daha ¢ok sosyal ¢evrede edindigi gudulerdir.

Murray ve Maslow’un acgiklamalarina gore insanlarin ihtiyaglarinin tamamen ve
mukemmel bir sekilde karsilandigr durumla pek azdir. Bu nedenle insanligin daha
iyiye ve daha milkemmele dogru gelismesi mimkiin olmaktadir. insanlar ihtiyaclarini
kargilamak ve ya ihtiyaclarinin eksikliginin ortaya cikardigi gerilimlerden kurtulmak

icin bunlari gidermede etkili olacak hedeflere dogru harekete gecerler. Bu yonden

10 Fidan,a.g.e.,s.131.
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okul egitiminde ihtiya¢ yaratmak ve varolan ihtiyaglardan yararlanmak ogrencileri

gudilemede etkili bir rol oynar."’

o Basarn Gudiisu;

Bu kurama goére basari gudusu basari ihtiyacindan kaynaklanmaktadir. Burada
ifade edilen gidlu basari umudu ile basarisizlik korkusu arasindaki ¢atismanin bir
sonucudur. Basariya yaklasma;

- Basar ihtiyaci,

- Basari ihtimali,

- Basarinin degeri olmak Uzere , U¢ etkene baglidir.

Basar ihtiyaci yuksek bir kisi, bagsaracagini tahmin ettigi ve kendisi i¢in degerli
olan isleri yapmaya ¢aligir. Bazi insanlar, bunun tam tersi davranabilir. Soyle ki ,
basarisizlik korkusu nedeniyle bir isi yapmaktan c¢ekinirler. Aslinda basarmak
istemektedirler, fakat basarisizigi  yasamak istemedikleri i¢in korkmaktadirlar.
Ogretmenlerin, siniflarindaki 6grencilerin basari glidiisti duizeylerini saptamalari
gerekir. Bagari gudusu duguk olan o6grencilere ,cabanin basari Uzerindeki dnemini

cesitli ydontemlerle agiklamalari yararl olacaktir.

Basan Giidiisii Diisiik ve Yiiksek Bireylerin Ozellikleri

Boyut DUSUK YUKSEK
Amag Cok kolay yada ¢ok zor Orta giicliikte amaglar koyar
amaglar koyar
Niyet Ogrenmis goriinmeye calisir Gergekten 6grenmek icin galigir
Yiikleme Ogretmen ve sans gibi dis Cabaya yiikleme yapar

etkenlere ytlikleme yapar

Giicliige tavir | Gigliikle karsilaginca caresizlik Glgligl asmaya gayret eder

ve yilginlik hisseder

Yeterlik yeterlik duygular1 gelismemistir. | Gelismis yeterlik duygulari vardir.

Duygusu

Eger bir kiginin belli bir durum karsisinda basarma ihtiyaci o Kisinin

basarisizliktan kaginma ihtiyacindan daha yuksekse, o kisi; buttun riskleri gbze alip

" Ayni, 5.132.
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basarmayi deneyecektir. Yapilan arastirmalar bunun yaninda okuldaki 6gretimle ilgili
olarak su sonuglari ortaya koymaktadir.'

Ogrenciler ara sira basari basarisizlikla karsilagsmiglarsa , basarili olma

ihtiyaci basarisizliktan kaginmadan daha yuksek olmaktadir. Bu durumda
Ogrenciler basarmaya daha kararli ve ¢6zemedigi bir problemi yeniden
denemeye daha istekli gorunmektedirler.

- Cok kolay kazanilmig basarilar yuksek basarma duygusuna sahip

ogrencilerin basarili olma isteginin dugsmesine neden olmaktadir.

Basarisizliktan kaginma duygusu yuksek olanlar,basarisizlikla panige

kapilabilirler. Basariyi tatmak onlari cesaretlendirir.

Yuksek basarma istegi tasiyanlar oldukga g¢etin problemleri secerler.
Karsilasilan  zor bir problemi ¢ézmekten vazge¢gmeden once basarma
intiyaci yuksek olanlar o problem Uzerinde uzun sdre calisir,butin
secenekleri denemeye yonelirler.

Zekalari  birbirine yakin olanlardan basarma istegi yuksek olanlar daha

basarili olmaktadir.

Ogretmenlerin,  dgrencilerdeki basarili olma ihtiyacini dikkate alarak
ogrencilerini bireysel olarak tanimak ve onlarin potansiyellerini gz éninde tutarak
ogretimi duzenlemeleri gerekir. Bunun yaninda, basarma ihtiyaci yuksek olanlarla
duguk olanlara ayni 6gretme stratejilerinin uygulanmamasi yerinde olur.

o Yukleme

Temelde iki tur yikleme vardir. Bunlar icsel ve digsal yiklemelerdir. icsel
yukleme Kisinin davranigin ve durumun nedeni olarak kendisini gormesidir. Dissal
yuklemede ise davranigin veya durumun nedeninin Kigi harici etkenlerde
aranmasidir.” Ornegin; basarisiz gecen bir sinav sonucunda, icsel yilkkleme yapan
bir 6grenci yeterince ve uygun ydntemle calismadigini belirtirken, dissal yukleme
yapan bir diger 6grenci ogretmenin adil davranmadigini belirtebilir. Bazi 6grenciler
arkadaslariyla ilgili yukleme yaparken tam tersi bir durum oraya koyabilirler. Yani
arkadaslarinin basarisizliklarini i¢sel nedenlere, basarilarini ise digsal nedenlere
yukleyebilirler bu gibi durumlarda "basarisiz olmasi dogal , geri zekalinin biri “veya
ogretmen onu kolladigdi icin yuksek not aldi,hayatta bdyle not almasi muamkun degil”

denilebilir.

12 Fidan,a.g.e.,s.135.
P Seleuk, a.g.e., 218.
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insanlara basari yada basarisizliklarini dort etmene baglamaktadir. Bunlar
yetenek, ¢aba,iyi ve ya kotlu sans ve gorevin zorlugudur. Bu etkenler Ug¢ boyutta ele
alinabilir. Bunlar i¢gsel yada digsal olabilen denetim odagi, zaman iginde degisip
degismemeyi ifade eden duraganlik ve son olarak 6grencilerin durumu kontrol
edilebilir hissedip hissetmemelerini iceren denetlenebilirliktir.™

1.4.3. inancglar

Literaturde yeteneklerin duragan ve denetlenemez olduguna iliskin arastirma

sonuglari oldugu gibi ¢cabayla gelistirilebilecegi yonunde de goérusler mevcuttur. Diger
yandan yeteneklerle ilgili inanglar hakkinda da farkhliklar vardir. Kuguk yastaki
cocuklar yetenekleriyle ilgili olarak iyimserdir ve yuksek bir basari beklentisi
icindedirler. 7-9 yaslarinda ise c¢aba ve yetenegin ayni olduguna inanirlar. Bu
yaslarda ¢ocuklar zeki insanlarin ¢ok galistigini, ¢cok calistiklari iginde zeki olduklarini
dugunurler. Daha ilerdeki yaglarda , basari beklentileri ve yetenekleriyle ilgili olumlu
algilari diser. Bununla beraber &gretmenlerinin  kendi yeteneklerine iligkin
fikirlerinden oldukga etkilenirler. Bu nedenle o6gretmenlerin  dgdrencilerinin
yetenekleriyle ilgili duygu ve dusuncelerini agiklarken oldukga dikkatli olmalari
gerekir. Aksi takdirde yetenekleri konusunda yanlis inanglara sahip o6grencilerin
gudulenmesi olduk¢a zorlasir. Bunlari 6nlemek igin alinabilecek bazi dénlemler
sunlardir;

- Yetenekleri konusunda guvensizlik hisseden o6grencilere , yogun basari
firsatlan yagatiimalidir. Bu tur 6grenciler daha ziyade akademik konularda
guvensizlik hissettikleri igin, onara akademik olmayan konularda firsatlar
sunulabilir.

- Olumlu davraniglari i¢in o6grencileri o6dullendirmek gerekir. Bu tir
odullendirmeler, diger o6grencilere nasil davranmalari gerektigi konusunda
model teskil etmektedir.

- Akademik konularda c¢ok basarili olmasi mumkun olmayan ogrencilere,
herhangi bir konuda bilebilecegi sorular yoneltiimelidir. Bu tur durumlarda,
Ozellikle birden ¢ok cevabi olabilecek sorularin yoneltiimesi uygun olabilir.

- Cocuklar bazi sartlari denetleyebilecekleri duygusunu gelistirmek ve onlara
secenekler sunmak yararli olacaktir. Aksi bir durumda, 6grenciler dissal

yuklemeler yapma egilimine girmektedir.

" Seleuk,a.g.e,219.
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- Ogrencilerin basarisizliklarini ¢caba eksikligine yuklemeleri
cesaretlendiriimelidir.  Ancak oOgrencilere devali olarak “daha c¢ok
calismalisin® demek onlari kizdirmaktir. Cinku 6grencilerin gogu zaten siki
calistiklarina inanmaktadir. Bu nedenle bu konuda dikkatli olunmalidir.

1.4.4. Amaglar

Ogrencilerin 6grenme ve derslerle ilgili amaglari onlarin gtidilenme diizeylerini
etkilemektedir. Ancak bir ¢ok ogrenci etkili amaclari olugturmayi becerememektedir.
Kimi zaman ¢ok kolay, kimi zaman da ¢ok zor amagclar saptarlar. Bu tir yaklagim
onlarin gudilenme dizeylerini olumsuz yonde etkiler. Etkili bir amacg kisa vadeli ve
0zgul olarak ogrenilecek konuyla ilgili olmalidir.”"bundan sonra daha siki ¢alisacagim”
seklindeki bir amacin gergeklesmesi oldukga zordur. Bagari sansi dusuk oldugu igin
basarisizlik yasantisinin sik sik gegiriimesine yol acar. Ote yandan, “bu sayfada yer
alan 10 soruyu cevaplayip agiklamali gézUmlerini defterime yazacagim” gibi bir amag
kisa vadeli dogrudan konuya yonelik ve nicel bir amagctir ve gerceklesme ihtimali
daha yuksektir.

Ogrencilerin amaglarina bakarak, onlarin giidilenme diizeyleri ve amaglarinin
gerceklesebilme derecesi hakkinda fikir yaritmek mimkindir. Ogretmenlerin
Ozellikle siklikla basarisizlik yasantisi gecgiren dgrencileri amaclari Uzerinde
degerlendirmeler yapmasi uygun olabilir. Amag¢ belirleme konusunda basarisiz olan
ogrencilerin rehberlik uzmanlariyla igbirligi saglanarak beceri egitimine alinmasi s6z
konusu olabilir.

2. DIKKAT

Organizma ,her zaman bir ¢ok uyaranla karsi karsiyadir. Ancak organizma,
duyusal mekanizmalarla (gorsel, igsitsel vb) alinan bu uyaranlarin tmune birden esit
Olcide tepkide bulunamaz. Bagka bir anlatimla duyusal mekanizmalarla alinan
uyaranlar, cevresel kosullar ve bireyin iginde bulundugu psikolojik baglama goére,
organizma tarafindan segcici bir bicimde algilanir. Buna goére dikkat olgusu agisindan
kilit kavram, segiciliktir. Burada karsimiza ¢ikan temel soru sudur; organizma neleri,
neden secerek algilar. Bu soruya iki sekilde yanit verilebilir.'®

1- Organizmanin sahip oldugu sinir sistemi, uyaranlar arasinda yogunlagsma
acisindan belli bir kapasiteye sahiptir.

2- Organizma igsel yasantilara bagli olarak belli gereksinmelerin doyurulmasi

amacina gore igsleyen programlanmis bir yapiya sahiptir.

!> Ayhan AYDIN Gelisim ve Ogrenme Psikolojisi, (Alfa Yayinlari:3.bask,istanbul,mart 2001),s.140.
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Segicilik kavrami , sinir sisteminin sinirli bir kapasiteye sahip olmasi ve
organizmanin amagclara gore davranimda bulunma egilimi ile agiklanabilir. Demek ki
dikkat, duyusal mekanizmalarla alinan uyaranlardan herhangi birinin, digerlerinden
belli amaclara gore segilip ayiklanmasi islemidir. Her durumun 6zgin kosullarina
gore, digerlerinden secilerek ayiklanan ve Uzerinde yogunlasilan uyaran grubu
farkhlasabilir. Bu durum dikkatin, organizmanin duydugu gereksinimler agisindan
yonlendirilen ve yapilandirilan bir sure¢ oldugunu gostermektedir.

2.1.Dikkat Kategorileri

Organizma her durumda uyaran gruplari Uzerinde farkli bicimlerde odaklanma
egilimindedir. Odaklanma bir bakima sekil zemin algisi kavraminda s6z edildigi gibi,
birincil(basat) ve ikincil(¢cekinik) olmak tUzere iki duzeyde gergeklesir. Birincil dikkat,
yogunlasmis dikkat olarak da adlandirilabilir. ikincil dikkat slreci ise, genellikle
yogunlasilan uyarici grubuna iliskin arka plan degiskenler Uzerinde odaklanir. Ancak
ikincil dikkat, bazen yogunlasilan birinci dikkat slrecini bozucu etkilerde tasiyabilir.
Ornegin :belli bir zaman kesitinde ayni konuya ait iki ayri uyaran grubu ile karsi
karglya bulunan organizma, bunlardan biri Gzerine yogunlagirken, digeri birinci ile
iligkili oldugu oranda tamamlayici nitelikler tagir. Fakat farkh konulara iligkin iki ayri
uyaranla karsilasilan organizma, bunlardan birini segerek digerini golgeler. Bu durum
dikkat olgusunun, segici ve eleyici islevlere sahip olan bilissel suregler tarafindan
yonlendirildigini géstermektedir.'

Ote yandan dikkat olgusunun sigramali ve degisken bir karakter gdsterdigi
bilinmektedir. Bu nedenle baslangi¢ta yogunlasilan uyaran grubu, sure¢ icinde
organizma tarafindan yeterince anlamh ve amaca uygun bulunmazsa geri plana
dusebilir. Dolayisiyla 6gretim yasantilarinin dikkat edici ve ilging olmasina 6zen
goOstermelidir. CUnkl 6gretim yonetimindeki basari, bir anlamda dikkat sireglerinin
amag, icerik ve yontem baglaminda konu Uzerinde odaklanma duzeyine baglidir.
Baska bir deyigle tek bagina konunun,amacin, igcerigin ve ya yontemin ilging olmasi
yeterli degildir. Ayrica benzer uyaranlarin sik tekrarlanmasi ya da surekli ayni
bicimde kullaniimasi da dikkatte kaymalara neden olabilir. Gergekte dikkat surecini
etkileyen bir dizi psikolojik, gevresel ve sosyal degisken vardir. Bu nedenle dikkati

etkileyen degiskenlerde daha ayrintili olarak deginmek yarali olacaktir.

' Aydin,a.g.e.s.141.
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2.2.Dikkat Sirecini Etkileyen Degiskenler

Dikkat surecinin igleyisini arastiran deneyler, ayni anda verilen iki veya daha
¢cok uyaranin organizma tarafindan nasil algilandigini test etmek amaciyla
yaplimaktadir. Bu konuda vyapilan arastirmalarin sonuglari asagidaki gibi
Ozetlenebilir.

1. Uyaranlar arasinda anlamli iligkilerin bulunmasi, dikkatin yogunlastiriimasini

kolaylagtirmaktadir.

2. Uyaranlar arasinda , anlamli iligkilerin bulunmasi olgusu, 6znel algilara gore
degisiklikler gostermektedir. Buna gore anlamlandirma, genig oOlgude
bireylerin psikolojik yapilarinin ve 0on 6grenme duzeylerinin farkliligina
baghidir.

3. uyaranlarin verildigi fiziksel baglama uygunlugu (ses,isik,isi,renk) dikkatin
yogunlastiriima dizeyini etkilemektedir.

4. Ancak uyaranlarin fiziksel baglama uygunlugu , tek basina yeterli degildir.
Cunku dikkat sureci ayni zamanda  organizmanin igsel yasantilar
tarafindan yonlendiriimektedir. Dolayisiyla fiziksel uyaranlarin bireyin
psikolojik durumuna ve gereksinimlerine uygun bir yapi ve igerikte olmasina
Ozen gosterilmelidir.

5. dikkatin yogunlagtirilmasi, organizmanin belli gereksinimlerle gudulenme
dizeyine baghdir.

Dikkati etkileyen olumlu ve olumsuz degiskenler sdyle siralanabilir.

1. Zihinsel etmenler ; bireyin zeka duzeyi , algi ve bellek sureglerinin igleyisi.

2. Hazir bulunusluk; bir 6grenme yasantisi agisindan ogrencinin duyussal
Ozelliklerinin, bilissel yeterliliklerinin ve devinsel becerilenin uygunluk duzeyi.

3. Organizmanin iginde bulundugu i¢ ve dis fiziksel uyaranlar,(i¢ uyaranlar,

beslenme ve uyku eksikligi, yorgunluk vb. dis uyaranlar ise isi , 11k ,ses vb.)
. Asir ya da yetersiz gudulenme.
. Uygun bir 6dll ve ceza sisteminden yoksunluk
. Geri besleme yetersizligi
. Amag yoksunlugu ya da belirsizligi
. Basarisizlik endigesi

Basari hazzindan yoksunluk

= O 00 ~N O O h

0.Asir kaygi ve gerginlik
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11.0grenme yasantisinin bireyin i¢ dinyasindaki duygu durumuna uygun

dusmemesi

12.Hatali zamanlama

13.Egitimde 6gretmen merkezli 6gretim stratejilerinin egemen olmasi

14. Otokratik ve Buyurgan d6gretmen tutumlari

15.Sinif igi iletisimde empatik algidan yoksunluk

16.Asin sekilde standartlastiriimis basari Olgutleriyle, 6grenci performansini

degerlendirme anlayigi

17.0gretim yasantisi icinde 6grencinin  kendilik, butinlik ve &zerklik

gereksinimlerinin kargilanamamasi

18.Egitimde demokratik, katiimci ve esnek bir oOgretim yaklagimindan

yoksunluk

19.Ogretim yasantilarinin soyutluk ve karmasiklik diizeyi

20.Egitim ortaminin psikolojik ve fiziksel 6zelliklerinin, 6gretim yasantilarinin

amaglarina uygunluk duzeyi

21.Cesitli psikolojik, sosyal ya da zihinsel etmenler nedeniyle, bazi 6grencilerin

yasadiklari 6grenme guglukleri

Goruldagu gibi dikkat, bircok sosyo-psikolojik ve biyo-fizyolojik degisken
tarafindan etkilenen bir zihinsel slrectir. Bu nedenle dikkat konusu sadece egitim
psikolojisinin  degdil, ayni zamanda iletisim ve muhendislik disiplerinin de ilgi
alanindadir. Ancak bu baglamda o6zellikle 1950°’den sonra yapilan arastirmalar,
dikkatin algi ve bellek slreclerinin isleyisi agisindan da belirleyici bir éneme sahip
oldugunu gostermektedir. Dolayisiyla baslangigta agirlikh olmak ndro-fizyologlar
tarafindan arastirilan dikkat konusu, giderek daha c¢ok psikolojinin ilgi alanina
girmistir. Ayrica 6grenme ve gudulenme konularinda yapilan aragtirmalarda elde
edilen bulgularda, dikkat olgusunu yeniden kavramlagtiriimasini zorunlu kilmistir.
Buna gore dikkat, ayni zamanda bir secici siniflama, algisal ayirt etme ve zihinsel
esleme surecidir.

Bu tanim dikkatin, secici bir filtre ve suzge¢ olarak islev gordugune isaret
etmektedir. Burada s6zU edilen filtre kavrami, organizma tarafindan alinan
uyaranlarin elenip elenmeyecegini belirleyen degisken olarak yorumlanmalidir. Su
halde duygusal mekanizmalarla kaydedilen bir mesajin, kisa sureli bellege oradan da
uzun sureli bellege aktariip aktarilamayacagi, dikkat surecinin igleyisine baghdir.

Gergektende organizma dikkat c¢ekici buldugu uyaranlari esleyerek , dnce kisa sureli
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bellege aktarir. Burada gecici olarak depolanan bilgiler, i¢sel yasanti ve
gereksinimlerle ortustugu oranda, on 6grenmelerle yeniden orgutlenerek uzun sureli
bellege aktarilir. Demek ki dikkat, bir elektrik dugmesi gibi ¢alismaz. Baska bir
anlatimla duyusal alana giren butin uyaranlar , ayni kolaylikla dikkat alanina
giremez. Bir uyaranin segici dikkatle algilanmasi, organizmanin amaglari agisindan
uygunluk ve anlamlilik duzeyine baghdir.

Esasinda dikkat surecinin ¢ozimlenmesi , insan dogasinin anlasiimasi
acisindan da oldukga yararli ve dgreticidir. Geleneksel yaklagimlar, daha ¢ok insanin
g6zlenebilen edimlerini inceleyerek insan dogasini anlamaya galismislardir. Ne varki
davranig olarak disa yansiyan edimler, insanin i¢inde bulundugu duygusal ve
dugunsel ortulerin uzantilaridir. Dolayisiyla davranimlari yonlendiren dikkat, algi
gudulenme gibi igsel yasantilara iliskin psikolojik surecleri irdelemeden, insani
anlamak olanakli degildir. Cunku insanin davranisina yon veren , onun
gereksinimleridir. Bagka bir anlatimla davranig, ancak onun ortaya c¢ikmasina

kaynaklik eden gereksinimlerin anlasiimasi halinde yonetilebilir.
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